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1. IDENTIFICACIÓN GENERAL 
 

Regional: Risaralda 

Centro de Formación: Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial 

Fecha Nombre del Evaluado Documento de Identidad 

   

 

2. IDENTIFICACIÓN LISTA DE CHEQUEO 
 

Programa de Formación: técnico en programación de software Ficha: Duración etapa Lectiva       X 

Duración etapa productiva   

Duración de la Formación  

Nombre del Proyecto: soluciones informáticas a la medida de las dinámicas educativas.  Duración:  

Fase del Proyecto: Ejecución Duración: 56 

Actividad del Proyecto: Precisar  las necesidades del cliente y traducirlas en especificaciones técnicas 

para el Front-End. 
Duración:  56 

Resultados de Aprendizaje:   

Crear componentes Front-End del software de acuerdo con las necesidades 
 

 

Clase de Evidencia               Desempeño __X__       Producto ________ 

 

Nombre de la Evidencia: 

 

Diseño de la maquetación del software teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del cliente. 

 

 

3. PRESENTACIÓN 
Señor aprendiz después de haber desarrollado una serie de actividades correspondientes a la guía de aprendizaje, realizaremos una evaluación del 

desempeño y/o valoración del producto entregado, para determinar el dominio que posee frente a los resultados de aprendizaje establecidos.  

 

Duración de la prueba. 20 minutos 

Sitio de Aplicación: __________- 

 

Instrucciones para desarrollar el instrumento: 

Señor Instructor: 

● Diligencie los datos personales del aprendiz. 

● Marque con una  X en la columna SI  o NO según  corresponda.  

● Justifique en la columna de observaciones cuando su concepto sea no satisfactorio. 

● Recuerde que para la aceptación total, el aprendiz debe aprobar todos los indicadores prescritos. Si no es así, proceda a concertar actividades 

remediales. 

● Firme la evaluación. 

● Comunique al evaluado, finalizada la evaluación, el resultado obtenido. 

 

 

4. LISTA DE CHEQUEO DE PRODUCTO _X_  Y/O DESEMPEÑO  ______ 

No. CRITERIOS/INDICADORES 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

1. ¿Se revisaron y comprendieron las especificaciones del cliente? 
   

   

2. ¿Se elaboró un mockup o boceto visual previo al desarrollo?    

   

3. ¿La estructura visual sigue una jerarquía clara y ordenada?    

   

4. ¿Se identifican y distribuyen correctamente los componentes clave?    

   

5. ¿Se consideran criterios de usabilidad y experiencia del usuario?    

   

6. ¿Se aplican principios básicos de diseño visual (colores, márgenes)? 
 

   

  

   

 

 
VERIFICACIÓN 

 

RECOMENDACIONES: 

 
JUICIO DE VALOR: 

A: __ D: _____ 

Ciudad – Fecha 

 

Pereira – XX de XX 

de 202X 

 

 

 

Firma del Evaluador  (es):    

 

 

 

Firma del Evaluado (a): 
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